
Dirección de Asuntos Estudiantiles
“DAE”



Misión DAE:

«Contribuir a la formación de profesionales integrales a través del diseño de estrategias
que les permitan mejoras en su calidad de vida, por medio de la gestión acciones
complementarias a su proceso de aprendizaje».

Equipo DAE USEK:

DAE

COORDINADORA DE 

BIENESTAR 

ESTUDIANTILDIRECTORA

COORDINADORA DE 

VIDA UNIVERSITARIA 

Y COMUNICACIONES



¿Cuáles son las áreas que componen la DAE?

Vida 
Universitaria

Comunicaciones

Bienestar 
Estudiantil



BIENESTAR ESTUDIANTIL



Beneficios compatibles con USEK

Becas 
JUNAEB

Becas de 
Arancel 
Internas

Para conocer el detalle de

cada beneficio, como

requisitos, período de

postulación, entre otros,

te recomendamos ingresar

al siguiente link

www.usek.cl/becas o

escríbenos a dae@usek.cl

http://www.usek.cl/becas
mailto:dae@usek.cl


Tarjeta Nacional Estudiantil (TNE)

Procesos TNE

Estudiante 

Nuevo

Reposición Revalidación

Para aquellos 

estudiantes  que 

ingresan por primera  

vez en la educación  

superior

Para aquellos 
estudiantes  que han 
extraviado su  pase 
escolar o presenta  

deterioro.

Para aquellos 
estudiantes  que 
cuentan con TNE  

educación superior 
desde  el año 2015 en 

adelante.

En caso que quieras conocer proceso TNE que te corresponda o tienes 

dudas del estado de tu tarjeta, escríbenos al correo dae@usek.cl

mailto:dae@usek.cl


Seguro Escolar Obligatorio (SEO)

¿Qué es el 
Seguro 
Escolar 

Obligatorio?

¿A quiénes 
cubre el 
Seguro 
Escolar 

Obligatorio?

Accidentes de 
trayecto y/o 

en la 
universidad

Malestar de 
salud

Para conocer más información del Seguro Escolar

Obligatorio, puedes ingresar al siguiente link:

https://usek.cl/seguro-escolar-obligatorio/

https://usek.cl/seguro-escolar-obligatorio/




MARCO INSTITUCIONAL PARA LA 
GESTIÓN DE LA SANA CONVIVENCIA, 
EQUIDAD DE GÉNERO, DIVERSIDAD E 

INCLUSIÓN









Políticas USEK para generar espacios seguros de convivencia

Objetivo: Establecer y definir los principales lineamientos para la prevención, investigación, sanción y
procedimientos a seguir ante denuncias de acoso sexual, violencia y discriminación de género que se originen
en el ámbito de la educación superior, las que se consideran atentatorias de la dignidad de sus estudiantes,
académicos, colaboradores y directivos ocurran o no en espacios académicos o de investigación.

❑ Política Integral para la Prevención del Acoso Sexual, la Violencia y la Discriminación de Género

❑ Política de Equidad de Género, Respeto a la Diversidad e Inclusión 

(EDI)

Objetivo: Promover una cultura institucional basada en el respeto y la valoración de las personas, sin sesgos de
género, con igualdad de oportunidades y derechos para su desarrollo personal y profesional, en un
ambiente libre de discriminación, inclusivo, que respeta la diversidad en todas sus formas, como
parte de la riqueza de nuestra comunidad, siempre con enfoque y respeto a los derechos humanos.



EQUIDAD DE 
GÉNERO, 

DIVERSIDAD E 
INCLUSIÓN



❑ COMITÉ CONVIVENCIA, EQUIDAD DE GÉNERO, DIVERSIDAD E
INCLUSIÓN



PROGRAMA USEK CONTIGO
Objetivo: Promover las acciones y/o herramientas necesarias para fortalecer la calidad de vida, bienestar, 

salud mental, sana convivencia, diversidad, equidad de género e inclusión de la comunidad USEK.

LINEAMIENTOS:
- CONOCE TÚ UNIVERSIDAD

- CALIDAD DE VIDA, BIENESTAR Y SALUD MENTAL

- SANA CONVIVENCIA

- EMPRENDEDORES USEK

- EQUIDAD DE GÉNERO, DIVERSIDAD E INCLUSIÓN



CONOCE TÚ 
UNIVERSIDAD





CALIDAD DE VIDA, 
BIENESTAR Y SALUD 

MENTAL



Actividades 

Extraprogramáticas

• Hitos

• Talleres 

extraprogramáticos 

• Voluntariado 



Participación 

Estudiantil 

• Fondos Concursables

• CDE

• Apoyo iniciativas 

estudiantes



Salud Mental

Servicios

Atención CAPSI
Centro de Atención Psicológica, 

atendido por estudiantes de 
últimos semestres de la carrera 

de Psicología

Convenio Salud i5 

Promueven el bienestar y 
el cuidado de la salud 
mental de nuestros 

estudiantes

Convenio Terapia del 
Comportamiento

Convenio Centro Bustamante 
72 



Convenio Vigentes de 
USEK

Convenio Artel/Libreria Nacional

Convenio Oficina de la Juventud (INJUV)

Convenio Fundación para la confianza



Bolsa de Trabajo 
USEK

Ofertas de empleo exclusivas para 
nuestros estudiantes y graduados

https://usek.hiringroomcampus.com/



SANA CONVIVENCIA



DECÁLOGO DE LA BUENA CONVIVENCIA

Respetarnos en todo momento. Reconociendo y valorando la diversidad de
pensamientos, culturas y experiencias de vida.

Actuar con honestidad. Expresando nuestras ideas y sentimientos de manera asertiva.

Escuchar en forma activa y responsable. De manera coherente con nuestro actuar, adumiendo las
consecuencias de nuestros actos.

Actuar con empatía. Comprendiendo las perspectivas y emociones de quienes componemos nuestra
comunidad, para crear un ambiente de apoyo y cooperación.

Aprender de los demás. Por lo que antes de juzgar, esforcémonos por conocer y aceptar a
quienes integramos nuestra comunidad USEK.



Evitar la agresividad. Con apertura y capacidad de diálogo, abordando los conflictos de manera
constructiva.

Aceptar los errores. Aprendamos a pedir disculpas y esforcémonos por aceptarlas.

Practicar la cordialidad. Saludarse, despedirse, dar las gracias y pedir las cosas por favor contribuyen
a la buena convivencia.

Practicar la amabilidad. Si alguien necesita ayuda colaboremos, felicitemos y sonríamos.

Aceptar las diferencias. La diversidad nos enriquece y forma parte de los valores USEK.



EMPRENDEDORES 
USEK







+569 44478676

Canales de comunicación DAE:

dae@usek.cl

@DAEUSEK
SEK TE ESCUCHA: 

GESTIÓN DE RECLAMOS, 
SUGERENCIAS Y 
FELICITACIONES

mailto:dae@usek.cl


“Construir una Universidad mejor es tarea de todos y 
todas, con profesionales íntegros que sean un aporte a 

nuestra sociedad”
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