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Mision DAE:
«Contribuir a la formacion de profesionales integrales a través del diseno de estrategias

qgue les permitan mejoras en su calidad de vida, por medio de la gestion acciones
complementarias a su proceso de aprendizaje».

Equipo DAE USEK:
COORDINADORA DE

BIENESTAR

DIRECTORA ESTUDIANTIL
“ COORDINADORA DE
VIDA UNIVERSITARIA
Y COMUNICACIONES

.-
DIRECCION DE ASUNTOS
ESTUDIANTILES
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é¢Cuales son las areas que componen la DAE?

Bienestar Vida
Estudiantil Universitaria




~USEK

e mm mCONTIGO

-
DIRECCION DE ASUNTOS
EEEEEEEEEEEEE



~USEK _

M mm e mCONTIGO

Beneficios compatibles con USEK Para conocer el detalle de

cada beneficio, como
requisitos, periodo de

postulacién, entre otros,

Becas de
Becas
Arancel JUNAER 4 .
Internas te recomendamos ingresar
al siguiente link
www.usek.cl/becas 0]

escribenos a dae@usek.cl

=



http://www.usek.cl/becas
mailto:dae@usek.cl
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Tarjeta Nacional Estudiantil (TNE)

Estudiante Reposicion Revalidacion —— G
Nuevo == I s,
Para aquellos Para aquellos Para aquellos E' ?:"::E;;E 3 ’f/

. estudiantes que
estudiantes que han cuentan con TNE

I3 ed -, extraviado su pase educacion superior
Vez €n la eaucacion escolar o presenta desde el afio 2015 en
superior deterioro. adelante.

estudiantes que
ingresan por primera

En caso que quieras conocer proceso TNE que te corresponda o tienes

dudas del estado de tu tarjeta, escribenos al correo dae@usek.cl #


mailto:dae@usek.cl
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Seguro Escolar Obligatorio (SEO)

iQué es el
Seguro
Escolar

Obligatorio?

Accidentes de
trayecto y/o
en la
universidad

Para conocer mas informacion del Seguro Escolar
Obligatorio, puedes ingresar al siguiente link:

https://usek.cl/sequro-escolar-obligatorio/

éA quiénes
cubre el
Seguro
Escolar

Obligatorio?

Malestar de
salud



https://usek.cl/seguro-escolar-obligatorio/
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MARCO INSTITUCIONAL PARA LA

GESTION DE LA SANA CONVIVENCIA,

EQUIDAD DE GENERO, DIVERSIDAD E
INCLUSION

DIRECCION DE ASUNTOS
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LIBERTAD DE BUSQUEDA DEL PAZ BUSQLEDA

OPINION CONOCIMIENTO DE LA
FELICIDAD
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_ Fomento de una
DIRECCION DE ASUNTOS convivencia armonica vy
respetuosa, en un didlogo
abierto v constructivo para
un convivencia positiva vy
productiva.
CONVIVENCIA
Tolerancia hacia diferentes Promocidon de  una
identidades v expresiones mayor comprension vy
de género, libertad para aceptacion  de as
opinar vy respeto a la diferancias, waly
dignidad de todas las respeto a la dignidad
personas de cada persona
EQUIDAD DE 1 DIVERSIDAD E
GENERO INCLUSION

RESPETO A LA DIGNIDAD HUMANA,
Valores en el Proyecto Académico USEK

TOLERANCIA — DGD
— LIBERTAD DE OPINION W
E &. i |
Figura 42: Valores institucionales y su relacién con los criterios de Convivencia, Equidad de Género, Diversidad e
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Inclusion
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Politicas USEK para generar espacios seguros de convivencia

A Politica Integral para la Prevencion del Acoso Sexual, la Violenciay la Discriminacion de Género

Objetivo: Establecer y definir los principales lineamientos para la prevencion, investigacion, sanciéon vy
procedimientos a seguir ante denuncias de acoso sexual, violencia y discriminacion de género que se originen
en el ambito de la educacidn superior, las que se consideran atentatorias de la dignidad de sus estudiantes,
académicos, colaboradores y directivos ocurran o no en espacios académicos o de investigacion.

0 Politicade Equidad de Género, Respeto a la Diversidad e Inclusion
(EDI)

Objetivo: Promover una cultura institucional basada en el respeto y la valoracidn de las personas, sin sesgos de
género, con igualdad de oportunidades y derechos para su desarrollo personal y profesional, en un
ambiente libre de discriminacion, inclusivo, que respeta la diversidad en todas sus formas, como
parte de la riqueza de nuestra comunidad, siempre con enfoque y respeto a los derechos humanos.
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EQUIDAD DE
GENERO,
DIVERSIDAD E
INCLUSION
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. VTGO a COMITE CONVIVENCIA, EQUIDAD DE GENERO, DIVERSIDAD E
DIRE%%TUI\[IDB\'E\HAE%NTOS INCLUSION
S EETEE S ¢ SESEEBEBC
4
CEDI: El Comité tiene por objetivo llevar a
El CEDI esta compuesto por: cabo todas aquellas acciones que
Rectoria que lo preside,

permitan promover una cultura
institucional basada en el respetoy la
valoracion de las personas, sin sesgos de
género, con igualdad de oportunidades y

derechos para su desarrollo personal y
cia,
Direccion de Docen

profesional, en un ambiente libre de
Direccion de Gestion de discriminacion, inclusivo, que respeta la
ire

diversidad en todas sus formas, como
nde :
Personasy Direccio

parte de la riqueza de nuestra comunidad,
Asuntos Estudiantiles. siempre con enfoque y respeto a los
derechos humanos.

Secretaria General,

BB e .

EEmmmECONTIGOD




PROGRAMA USEK CONTIGO

Objetivo: Promover las acciones y/o herramientas necesarias para fortalecer la calidad de vida, bienestar,
salud mental, sana convivencia, diversidad, equidad de género e inclusion de la comunidad USEK.

¢ ISEK
LINEAMIENTOS: USEK CONTIGO
. CONOCE TU UNIVERSIDAD

Universidad SEK ha implementado el “Programa

1 USEKCONTIGOQ", con el fin de promover las acciones y/o
L USEK herramientas necesarias para fortalecer la calidad de vida,
bienestar, salud mental, sana convivencia, diversidad, equidad

- CALIDAD DE VIDA, BIENESTAR Y SALUD MENTAL R ———

ESTUDIANTES v
Este programa engloba todas las acciones desarrolladas por las distintas areas de la
Universidad relacionadas con el apoyo a la calidad de vida de los estudiantes, por lo cual en
- SA N A C O N V I V E N C I A este programa participan la Direccion de Docencia, a través de su Unidad de Acompaiiamiento
Estudiantil, la Direccion de Comunicaciones, la Direccion de Asuntos Estudiantiles, Direccion
de Vinculacion con el Medio, y el Centro de Atencion Psicologica (CAPS) dependiente del
Centro de Atencion Integral de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales y la Direccion de

- EMPRENDEDORES USEK Getion e Persoas

VIDA

DAE v

UNIVERSITARIA ~ Por tanto, este programa busca “Gestionar y promover las acciones y/o herramientas
) necesarias para fortalecer la calidad de vida, sana convivencia, bienestar, sana convivencia,
USEK CONTIGO diversidad, equidad de género e inclusion de la comunidad USEK.

- EQUIDAD DE GENERO, DIVERSIDAD E INCLUSION

DA

.-
DIRECCION DE ASUNTOS
ESTUDIANTILES

REVISA TODO EL CONTENIDO QUE TENEMOS PARATI




CONOCE TU
UNIVERSIDAD




LINEAMIENTOS DE USEKCONTIGO

== CONOCE TU UNIVERSIDAD v

REVIVE LA INDUCCION A ESTUDIANTES 2024

Ve

»

Compartir

Tnduccion vida universitaria 2024

ISEK

 SER MEJORES

Mirar en @3 Youlube 3 USEK Presentacion

fo

¢NECESITAS MAS INFORMACION? REVISA LOS ARCHIVOS DE LA INDUCCION Y
RESUELVE TUS DUDAS

e Presentacion Direccion de Asuntos Estudiantiles — DAE

CONTACTO

e Presentacion Biblioteca Gabriela Mistral

o Presentacion Recursos Tecnologicos
giulllllnrg G _
o Presentacion Direccion Administracion y Finanzas
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* Hitos

* Talleres
extraprogramaticos

* Voluntariado

Actividades
Extraprogramaticas

s UNIVERSIDAD

CAMPANA MOVIL

DONACION DE SANGRE
OM W ﬁ?«/&y«{w

9 DE NOVIEMBRE

EEEEEEEEEEE

w—n

UNIVERSIDAD SEK
SALA 105
10.00 A 16.00 HORAS

Bienvenida 2023 03 4
R TALLERES DAE

Invitacién para estudiantes y Taller de Aerobox

m colaboradores " Anexo Santa Laura Lunes 08:00 hrs. Revisa los requisitos E,J“

en el cédigo QR

Misica en vivo con I3 Banda Clmphes ACA0, ndepemtonca '3 Miércoles 08:00 hrs.
Quinto Elemento,concursos @ Estacion Plaza Chacabuco 4
y mucho més. Linea 3 del Metro g
Inscripciones aqui @ %
. 4 ;uvaRn sssss
.
v .sxsn»gots oz
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FONDOS CONCURSABLES
Comunidad Universitaria SEK

ELECCIONES CENTRO DE
ESTUDIANTES 2023
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Servicios

Salud Mental

Atencion CAPSI
Centro de Atencidn Psicoldgica,
atendido por estudiantes de
ultimos semestres de la carrera
de Psicologia

Convenio Salud i5

Convenio Terapia del
Comportamiento

Convenio Centro Bustamante
72

.

Promueven el bienestar y
el cuidado de la salud
mental de nuestros
estudiantes
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Convenio Artel/Libreria Nacional

Convenio Vigentes de

USEK Convenio Oficina de la Juventud (INJUV)

Convenio Fundacion para la confianza
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Bolsa de Trabajo
USEK

Ofertas de empleo exclusivas para
nuestros estudiantes y graduados
https://usek.hiringroomcampus.com/




SANA CONVIVENCIA
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CHILE

DECALOGO DE LA BUENA CONVIVENCIA

n Respetarnos en todo momento. Reconociendo y valorando la diversidad de
pensamientos, culturas y experiencias de vida.

2 Actuar con honestidad. Expresando nuestras ideas y sentimientos de manera asertiva.

Aprender de los demas. Por lo que antes de juzgar, esforcémonos por conocer y aceptar a
guienes integramos nuestra comunidad USEK.

Escuchar en forma activa y responsable. De manera coherente con nuestro actuar, adumiendo las
consecuencias de nuestros actos.

Actuar con empatia. Comprendiendo las perspectivas y emociones de quienes componemos nuestra
comunidad, para crear un ambiente de apoyo y cooperacion.

N
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SEK

SER MEJORES

CHILE

Evitar la agresividad. Con apertura y capacidad de didlogo, abordando los conflictos de manera
constructiva.

Aceptar los errores. Aprendamos a pedir disculpas y esforcémonos por aceptarlas.

Practicar la cordialidad. Saludarse, despedirse, dar las gracias y pedir las cosas por favor contribuyen

E a la buena convivencia.

H Practicar la amabilidad. Si alguien necesita ayuda colaboremos, felicitemos y sonriamos.
m Aceptar las diferencias. La diversidad nos enriquece y forma parte de los valores USEK.

N
. - - - o
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Para la Universidad, es de suma importancia apoyar a sus estudiantes en diferentes

materias, una de ella es hacia nuestros alumnos y alumnas emprendedores por lo cual a
traves del desarrollo de este lineamento de USEK contigo busca Identificar, promover y

apoyar los emprendimientos de los estudiantes USEK.

Si eres estudiante USEK y deseas darnos a conocer tu emprendimiento, puedes hacerlo

completando el siguiente formulario:

Formulario

Si eres emprendedor o emprendedora esta informacion te puede ser de utilidad:

Visitar sitio web




COMUNICACIONES

DIRECCION DE ASUNTOS
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Canales de comunicacion DAE:
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@ |

@{ dae@usek.cl }

+569

SEK TE ESCUCHA:
GESTION DE RECLAMOS,
SUGERENCIAS Y
FELICITACIONES

@ @DAEUSEK |

J
DA #

.-
DIRECCION DE ASUNTOS
ESTUDIANTILES
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“Construir una Universidad mejor es tarea de todos y
todas, con profesionales integros que sean un aporte a
nuestra sociedad”

DIRECCION DE ASUNTOS

. - - - B
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ENCUESTA DE SATISFACCION
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